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7業種別部会合同の労使研修会に今年も参加！

　今年も１月28・29日に開催された合同労使会議に、2008年10月部会が再起動し参加を再開しましたが、今年も、８組合10人・３企業３人で参加し、基調講演で「中国の労使紛争の最近の事例と工会の対応」に関する講演を聴講し、二日目には、住宅設備部会と合同で、住生活基本計画や新国際会計基準の導入などについて研修を行った。合同労使研修会に参加した、使側の参加者には、2010年春闘に関するＪＡＭ方針等について、本部の眞中副会長から直接説明を受けました。
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今年の合同労使研修会は、当該部会も参加して都合７業種別部会・総勢140人が、毎年会場としている静岡県の熱海後楽園ホテルに集まって開催された。この研修会は、2001年1月に初回の合同労使研修会が開催されてから、業種別部会としての春闘の取り組みに関する情報交換と意思確認中心に開催され、今年で通算11回目の開催となった。
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　2011春闘は、連合が掲げる年間収入を１％引き上げることを主体に、個別単組がさまざまな要求根拠によって要求を組み立てるといった内容となっており、要求水準がわかりづらい、求心力不足などの指摘があり戦い方に工夫の必要があり、緻密且つ前向きな交渉の積み上げで妥結点を導き出すことができればと願っています。

　労使研修会２日目は、住宅設備部会と合同で、　　個別課題研修として、両部会が合同で研究を開始する政策立案につながる「住生活基本計画の審議動向と論点」と「新国際会計基準ＩＦＲＳ」について、講師を招いて研修を行いました。



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
建材アルミ部会ニュース ２








合同労使研修会の開催に先立ちＪＡＭの業種別部会担当副会長としての挨拶をする大塚副会長、写真上↑





二日目の研修会の開会挨拶をする住設部会の稼勢副部会長↑写真上、住生活基本計画の説明をする「連合」の杉山社会政策局長→写真左











